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Método de Coleta: Google Forms
Tempo de coleta: 10 dias

ﬁ Quantidade de respostas coletadas: 7



1 - Considerando a area de Concentracao — “Afrobrasilidades e africanidades: linguagens e
culturas”, qual a sua avaliagao sobre as disciplinas obrigatérias do MEL/Malés?

B Excelente M Bom Ruim M Regular
6
(6
4
(
2
AN ) 2
(HN1%5) (11,1%) (22,2%)
0

a) Qualidade e atualidade dos b) Aplicabilidade para a c) Grau de profundidade dos  d) Disponibilidade de oferta
contetidos pesquisa contelidos das disciplinas



2 - Considerando a linha (I) Estudos Linguisticos e suas Interfaces), como vocé avalia as disciplinas
optativas:
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3 - Considerando a linha (I) Estudos Literdrios e suas Interfaces, como vocé avalia as disciplinas

optativas:
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4 - Considerando a linha (lll) Estudos das Linguagens em Contextos Educacionais Formal e Nao
Formal, como voceé avalia as disciplinas optativas:
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5- Como vocé avalia a qualidade do site do MEL/Malés quanto a:

6
B Excelente [ Bom Ruim [ Regular
4 )
(4 %) ( /)
2
1 1
0 11,1%) (11,1%)
a) Qualidade e atualidade dos b) Navegabilidade e disponibilizagéo de c) Visibilidade dos contetidos

conteudos informacdes




6 - Como voceé avalia o funcionamento do MEL/Malés quanto a/ao:
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6 - Como voceé avalia o funcionamento do MEL/Malés quanto a/ao:
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7 - Como vocé avalia o grupo de docentes quanto a:
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8 - Como avalia o funcionamento da secretaria do programa?
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9 - Como voceé avalia as bolsas?
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10 - Como voceé avalia o estimulo a pesquisa, nos critérios abaixo:
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10 - Como voceé avalia o estimulo a pesquisa, nos critérios abaixo:
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11 - Vocé esta satisfeito com o MEL/Malés?
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11 - Vocé estd satisfeito com o MEL/Malés?
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12 - Sobre a representacao discente, responda:
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13 - Apds a conclusao do seu mestrado, voceé:
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Comentarios e sugestoes

3 respostas

“O Mestrado Mel Males foi uma das melhores experiéncias da minha vida. A integracao entre o

corpo docente e discente gera um impacto muito positivo para a academia.”

“Janine merece parabéns, ela foi incrivel durante todo processo.”




“Prezadas(os)!

Acredito que é preciso melhorar a comunicagao da Gestdo do Mestrado (Cordenador/a) na condugéao de todos os
processos referentes ao Programa MEL-Malés. Eu estou me referindo desde a comunicagao com os docentes e
discentes, até a articulagao e parcerias para o fomento a pesquisa e extensao, pois, nao ha mobilizagdo nenhuma
do Mestrado para o fomento a pesquisa, participagdo em eventos e publicagdes, além da necessidade de
melhorar na conducgédo da Secretaria Académica, com respostas mais precisas, responsaveis e elucidativas aos
discentes, sobretudo, nos e-mails, evitando recados surperficiais, dada pela Secretaria somente para se obter
uma resposta e se esquivar do problema, com o minimo de orientacao possivel, ao que parece. Também acredito
gue a gestao deva ser mais comprometida e implicada do tamanho da seriedade que se propde o Programa, para
fazer jus a filosofia da Universidade, sobretudo, por ser uma politica de acao afirmativa, de reparacao da divida
ancestral, para com aqueles que historicamente foram negligenciados, invisibilizados e apagados da memodria
coletiva. Percebo ainda e insisto neste ponto, que vejo um descompromisso da Gestao inicial do Programa e o
corporativismo daqueles que nao querem responsabilizar pelos erros cometidos em conjunto ou assumi-los.
Acredito que é preciso um monitoramente e acompanhamento também por parte de quem esta liderando, posto,
que isto reverbera em muitas outras questdes. Faz-se necessario, portanto, uma avaliacdo periédica do
Coordenador do Programa, para repensar sobre continuidades e refletir sobre a sua atuagao, buscando melhorar
em pontos especificos, pensados em equipe. E necesséaria ainda ouvir Orientador e orientando, para melhor
acompanhar o andamento do Programa. E importante destacar aqui também, sobre a transparéncia que o
Programa deve assumir no processo de bolsas, sobretudo, com as pesssoas que sao contempladas, visto que
nao sao apenas bolsistas, antes de tudo, sdo seres humanos, com as complexidades que a Universidade diz
enxergar, porém, que por vezes deixa a desejar no que tange a permanéncia. Gostaria muito de me orgulhar de
fazer parte do Programa de Mestrado desta Universidade, mas ainda ndo cheguei neste ponto, pois, apesar de
destacar os esforgos de muitos professores que ddo o nome, para que as coisas acontegam de forma digna,
porém, em muitas questdes existe uma linha ténue entre aquilo que se propde o Programa em geral, e 0 que de
fato acontece na pratica pedagogica dentro da Universidade. Em tempo, gostaria de reconhecer a potencialidade
que pode se tornar o Programa, tendo em vista que tem profissionais altamente capacitados e politicamente
implicados para o alto nivel de Programa de Pds-graduagao Stricto Sensu desta Universidade, que inclusivem
podem ajudar formar grandes pesquisadores. Enfim, sou grata por ter dado esse passo importante em uma
Universidade que tem esse perfil em sua area de concentragao, no entanto, eu acredito nas mudangas possiveis
para a continuidade de um Programa bonito e revolucionario que ¢ o MEL/Malés. Daqui ja estamos fazendo
histdria, mas ela precisa ser bem contada, para que ecoe nos ouvidos dos nossos ancestrais#UBUNTU!”
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